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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
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• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina SŁUBICE

Powiat PŁOCKI

Ulica Nr domu 1/2 Nr lokalu 

Miejscowość GRZYBÓW Kod pocztowy 09-533 Poczta SŁUBICE Nr telefonu 514263249

Nr faksu 514263249 E-mail iwmar2305@o2.pl Strona www www.mlodzirazem.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-09-09

2005-12-01

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 61142648200000 6. Numer KRS 0000216768

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Iwona Marczak Prezes Zarządu TAK

Dariusz Winiarski Członek Zarządu TAK

Hanna Stańczyk Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA "FUNDUSZ LOKALNY ZIEMI PŁOCKIEJ-MŁODZI RAZEM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest działalność na rzecz społecznie i gospodarczo 
użytecznych celów, w sferze pożytku publicznego, w szczególności w 
zakresie: 
1. Ochrony zdrowia, pomocy społecznej i rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych.
2. Edukacji, kultury, tradycji, kultury fizycznej i sportu.
3. Programów naukowo - badawczych, oświaty, edukacji i wychowania.
4. Poprawy infrastruktury cywilizacyjnej regionu.
5. Ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
6. Turystyki i krajoznawstwa;
7. Prac społecznych.
8. Ochrony praw człowieka.
9. Promocji i organizacji wolontariatu.
10. Działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Anna Smuk 
Stratenwerth

Przewodnicząca Rady TAK

Ludwik Jan Ryncarz Członek Rady TAK

Joanna Maria Augustowska Członek Rady TAK

Aleksandra Maria 
Głowacka

Członek Rady TAK

Dariusz Zalewski Członek Rady TAK

Tomasz Tadeusz Skorupski Członek Rady TAK

Piotr Zgorzelski Członek Rady TAK

Leszek Tadeusz Uchniewski Członek Rady TAK
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. Wyszukiwanie i wsparcie merytoryczne oraz finansowe dobrych 
inicjatyw grup młodzieży z
terenu powiatu płockiego, miasta Płocka i gmin ościennych.
2. Wyrównywanie szans edukacyjnych młodzieży ze wsi i małych 
miejscowości poprzez
organizowanie szkoleń, warsztatów, plenerów, konkursów itp.
3. Promowanie rozwoju zrównoważonego, jako wizji przyszłości.
4. Tworzenie i finansowanie programów przeciwdziałania patologiom 
społecznym, 
w szczególności alkoholizmowi, narkomanii i przestępczości młodzieży.
5. Organizowanie, finansowanie i wspieranie kształcenia personelu i 
wolontariuszy służby zdrowia.
6. Organizowanie, wspieranie i finansowanie programów rehabilitacji 
zdrowotnej, społecznej 
i zawodowej osób niepełnosprawnych. Finansowanie organizacji i 
instytucji działających na rzecz osób niepełnosprawnych.
7. Organizowanie, wspieranie i finansowanie imprez, programów i 
wydarzeń z zakresu kultury, sztuki, folkloru, tradycji i kultury regionu, 
służących lokalnej społeczności. Pomoc finansową dla organizacji i 
instytucji działających w tym zakresie.
8. Pomoc finansową dla organizacji i instytucji zajmujących się sportem i 
turystyką. Finansowanie imprez sportowych i turystycznych 
organizowanych dla społeczności regionu.
9. Organizowanie i wsparcie finansowe projektów rozbudowy 
infrastruktury kulturalnej, sportowej i turystycznej w regionie.
10. Organizowanie, wspieranie i finansowanie działań służących ochronie 
przyrody, środowiska 
i krajobrazu regionu.
11. Organizowanie, wspieranie i finansowanie akcji propagującej ochronę 
środowiska oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
12. Organizowanie i finansowanie stypendiów dla dzieci i młodzieży 
szczególnie uzdolnionych.
13. Wsparcie finansowe programów naukowych i badawczych służących 
rozwojowi społecznemu, gospodarczemu i cywilizacyjnemu regionu.
14. Organizowanie, wspieranie i finansowanie nowatorskich programów 
edukacyjnych i nowych form kształcenia w regionie.
15. Wspieranie finansowe instytucji i organizacji mających zbieżne z 
Fundacją cele w regionie.
16. Organizowanie, wspieranie i finansowanie szkoleń dla osób 
bezrobotnych i niepełnosprawnych. 
17. Organizowanie, wspieranie i finansowanie kształcenia nauczycieli i 
osób zajmujących się edukacją oświatą i wychowaniem w regionie.
18. Organizowanie, wspieranie i finansowanie szkoleń wolontariuszy 
organizacji pozarządowych, których cele i programy są zbieżne z celami 
Fundacji.
19. Prowadzenie działalności wydawniczej.
20. Rozszerzenie grona aktywnych edukatorów propagujących ideę 
zrównoważonego rozwoju.
21. Gromadzenie materiałów propagandowych, programów, 
podręczników dotyczących rozwoju zrównoważonego.
22. Organizowanie, wspieranie i finansowanie zadań z zakresu turystyki i 
krajoznawstwa.
23. Organizowanie, wspieranie i finansowanie zadań z zakresu porządku i 
bezpieczeństwa publicznego.
24. Udzielanie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.
25. Organizowanie, wspieranie i finansowanie zadań z zakresu 
upowszechniania i ochrony praw konsumentów.
26. Prowadzenie działalności  na  rzecz  organizacji  pozarządowych  oraz  
podmiotów  wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie.
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zrealizowane zadania w 2023 roku:

I. Zadanie pn. DZIAŁAMY LOKALNIE I EKOLOGICZNIE W POWIECIE PŁOCKIM
Działania:
I.1. Warsztaty pn. Wolontariusz – kto to taki? - przygotowanie do wolontariatu międzypokoleniowego
Cel: podniesie aktywności woluntarystycznej grup wielopokoleniowych oraz zwiększenie ich wiedzy w zakresie podejmowania 
oddolnych inicjatyw obywatelskich na rzecz środowiska przyrodniczego.
I.2. „Zielone inicjatywy dla środowiska” – lokalne międzypokoleniowe inicjatywy
7 wielopokoleniowych grup wolontarystycznych utworzyło mini ogrody z roślin miododajnych, głównie krzewów, wieloletnich 
bylin. Aranżując miejsca ogólnodostępne, służące lokalnym społecznościom:
I.3. Konkurs na Lokalną Inicjatywę Społeczną - konkurs grantowy edycja II
Laureaci/beneficjenci konkursu to organizacje pozarządowe, grupy nieformalne. Działanie realziowane ze środków Programu 
Działaj Lokalnie. 
I.4. Konkurs pn. „Wolontariusz inicjatyw obywatelskich”
Kategoria wolontariat indywidualny: Przyznano 3 nagrody.
Kategoria wolontariat grupowy: Przyznano 3 nagrody.
I.5. „Dzień dla społeczności - akcja wolontarystyczna - edycja II
Cel: propagowanie idei wolontariatu poprzez wykonanie prac społecznie użytecznych na rzecz lokalnych społeczności, 
środowiska.
I.6. Doradztwo w zakresie zagadnień związanych z działalnością organizacji pozarządowych, obywatelskich
Grupa docelowa: przedstawiciele organizacji pozarządowych, kół gospodyń wiejskich, klubów sportowych, grup 
inicjatywnych/nieformalnych z terenu powiatu płockiego, którzy skorzystali z narzędzi wsparcia oferowanego w ramach 
projektu.
I.7. Działamy Lokalnie dla dobra wspólnego – spotkanie podsumowujące projekt.

II. Zadanie pn. STYPENDIA POMOSTOWE 2023/2024
Stypendium pomostowe, przyznawane jest tylko na okres pierwszego roku dziennych studiów I stopnia lub jednolitych 
magisterskich realizowanych w polskich publicznych uczelniach akademickich. 
W ramach XXII edycji Programu Stypendiów Pomostowych rekomendowanych przez Fundację "Fundusz Lokalny Ziemi Płockiej - 
Młodzi Razem" stypendia pomostowe otrzymała Gabriela gm. Raciąż, która studiuje kierunek lekarski na Uniwersytecie Waem-
maz w Olsztynie.

III. Zadanie pn. DZIAŁAJ LOKALNIE i DZIAŁAJ LOKALNIE - MYŚL GLOBALNIE II
Działania: 
I.Konkurs grantowy
Program „Działaj Lokalnie” wspiera przedsięwzięcia o zróżnicowanym charakterze, które odpowiadają na konkretne potrzeby 
mieszkańców.
W 2023 roku w ramach konkursu grantowego pn. Działaj Lokalnie fundacja wsparła finansowo 41 projekty, które były  
realizowane przez: organizacje pozarządowe w tym OSP, KGW, kluby sportowe, organizacje senioralne i grupy nieformalne 
działające przy szkołach, domach kultury czy bibliotekach.
Łącznie na granty przekazano w 2023 roku 120 000,00 – konkurs DL. 
II. Warsztaty pn. „Od pomysłu do realizacji czyli jak napisać dobry projekt?"
Tematyka: pozyskiwanie środków, przygotowanie i realizacja projektów, praca w zespole oraz tworzenie partnerstw lokalnych i 
własnych inicjatyw.
III. Warsztaty pn. „3 metody jak pozyskiwać więcej funduszy dla swojej organizacji"
Tematyka: Szkolenie z podstaw fundraisingu, prowadzenia kampanii fundraisingowej oraz komunikacji z darczyńcami.
IV. Warsztaty pn. „Wolontariusz – kto to taki?" - przygotowanie do wolontariatu międzypokoleniowego
Tematyka: zarządzanie wolontariuszami oraz praktyczne umiejętności związane z procesami.
V.„Zielone inicjatywy dla środowiska” – lokalne międzypokoleniowe inicjatywy
VI. Konkurs pn. „Wolontariusz inicjatyw obywatelskich"
Cel: wzrost aktywności wolontariackiej, rozpropagowanie idei wolontariatu, pokazanie wartości jakie ze sobą niesie wolontariat, 
zaprezentowanie działań o charakterze społecznym angażujących wolontariuszy i wyłonienie oraz nagrodzenie wolontariuszy 
angażujących się w życie społeczne mieszkańców regionu.
Kategoria wolontariat indywidualny: Przyznano 3 nagrody.
Kategoria wolontariat grupowy: Przyznano 3 nagrody.
VII.  Dzień dla społeczności - akcja wolontarystyczna.
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Cel: propagowanie idei wolontariatu poprzez wykonanie prac społecznie użytecznych na rzecz lokalnych społeczności, 
środowiska.
Przykłady działań: prace remontowe, naprawcze, malowanie, mycie okien, pielenie, grabienie, sadzenie roślin, porządkowanie 
terenów, sprzątanie terenów leśnych i nadwiślańskich.
Łączna liczba uczestników – 200 osób.
VIII. Doradztwo w zakresie zagadnień związanych z działalnością organizacji pozarządowych, obywatelskich.
Prowadzący: 1 osoba – doradca - animator.
Grupa docelowa: przedstawiciele organizacji pozarządowych, kół gospodyń wiejskich, klubów sportowych, grup 
inicjatywnych/nieformalnych z terenu powiatu płockiego, którzy skorzystali z narzędzi wsparcia oferowanego w ramach 
projektu.
IX. Działamy Lokalnie dla rozwoju społeczności lokalnych - gala sumująca projekt.
Prowadzący/animator: 1 osoba. 
Miejsce: Aula Muzeum Liceum Ogólnokształcącego im. Marszałka Stanisława Małachowskiego w Płocku.
Liczba uczestników gali podsumowującej projekt – 80 osób.
X. Działania w Internecie - baza dobrych praktyk dla organizacji, grup społecznych  
Liczba odsłon: 40 500
Osoba odpowiedzialna: 1 – Specjalista ds. serwisu internetowego i promocji.
XI. Działania promocyjne

IV. Zadanie pn. Utworzenie ścieżki edukacyjno-przyrodniczej na terenie Zespołu Szkół nr 3 im. Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w 
Zagrobie
Głównym celem był rozwój infrastruktury służącej edukacji ekologicznej, umożliwiającej stosowanie atrakcyjnych form i metod 
edukacyjnych i poprawiającej bezpośredni kontakt człowieka ze środowiskiem oraz aktywizowania do działań na rzecz ochrony 
środowiska i zrównoważonego rozwoju u ponad 700 osób tj. uczestników zajęć warsztatowych i osób odwiedzających ścieżkę 
ukierunkowanych na potrzebę zgłębienia wiedzy z zakresu ochrony środowiska i rozwijania wrażliwości ekologicznej.
Działania:
I. Utworzenie ścieżki edukacyjno - przyrodniczej służącej do edukacji ekologicznej.
Ścieżka edukacyjna składa się z 29 elementów infrastruktury:
1. 8 szt. tablic edukacyjnych poziomych.
2. 21 szt. tablic edukacyjnych pionowych

V. Zadanie pn. Smaczne Mazowsze czyli smaki mazowieckiej kuchni
Dofinansowano ze środków z budżetu Województwa Mazowieckiego.
Cel: upowszechnienia tradycyjnych, regionalnych i lokalnych produktów kulinarnych Mazowsza Północnego, identyfikacja i 
promocja produktów wytwarzanych tradycyjnymi metodami stanowiących element dziedzictwa kulinarnego naszego regionu i 
element tożsamości społeczności lokalnych, promowanie społecznej aktywności mieszkańców powiatu płockiego, sierpeckiego i 
m. Sierpc.
Działania:
1. Konkurs kulinarny pn. „Smaki mazowieckiej kuchni”. W ramach konkursu kapituła wyróżniła 3 laureatów oraz 3 wyróżnionych. 

2. Książka kucharska pn. „Smaczne Mazowsze czyli smaki mazowieckiej kuchni” 
Nakład - 500 sztuk.
Pięknie ilustrowana książka zawiera 46 przepisów kuchni regionalnej i lokalnej, z czego 34 przepisy są konkursowe, natomiast 
pozostałych 12 zostało przygotowanych we współpracy z uczestnikami oraz naszą fundacją.
Każdy przepis zawiera zdjęcie prezentowanej potrawy.
Książka ta nawiązuje i informuje o Sieci Dziedzictwa Kulinarnego Mazowsza.
Wartością dodaną publikacji są informacje nt. związku potrawy z regionem i jego tradycjami.
3. „Smaczne Mazowsze” spotkanie podsumowujące zdanie.

VI. Zadanie pn. Wielka sztuka w małej formie.
Zadanie dofinansowane ze środków z budżetu Województwa Mazowieckiego.
Zadanie miało charakter edukacji kulturalnej, w które zaangażowani byli seniorzy, dorośli, młodzież i dzieci z terenu powiatu 
płockiego.
Celem projektu była integracja międzypokoleniowa i wspólna aktywność kulturalna dzieci, młodzieży, dorosłych i seniorów w 
tym osób z niepełnosprawnościami.
Działania:
1. Warsztaty teatralne pn. Warsztatownia.
Grupą docelową byli dzieci, młodzież, dorośli i seniorzy w tym osoby z niepełnosprawnościami z terenu powiatu płockiego - 15 
uczestników
2. „Olek Fredro czyli hrabia z fantazją wciąż bawi" – 3 etiudy filmowo-teatralne.
Scenariusze 3 etiud powstały w oparciu o najciekawsze sztuki Aleksandra Fredry.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Transmitowane za pomocą mediów etiudy wyświetliło łącznie 1250 osób.
3. Warsztaty muzyczne pn. „Malowanie muzyką i słowem”.
Grupą docelową byli dzieci, młodzież, dorośli i seniorzy w tym osoby z niepełnosprawnościami z terenu powiatu płockiego - 30 
uczestników.
4. Płyta pn. „Pod wielkim dachem nieba”. Nakład 200 egz. 
5. Teledysk promujący płytę pn. „Pod wielkim dachem nieba”.

VII. Zadanie pn.Turystyka kulturowa czyli podróż dla osobistego wzbogacenia
Dofinansowane ze środków z budżetu Województwa Mazowieckiego.
Działania:
1. Przedsięwzięcie kulturalne pn. „Miodobranie w mazowieckich pasiekach”
Miejsce: Muzeum wsi Mazowieckiej w Sierpcu, Pasieka edukacyjna pn. „Pszczoły uczą, żywią i leczą” - Mościska gm. Szczutowo.
2. Przedsięwzięcie kulturalne pn. „Żniwa na Mazowszu”.
Miejsce: Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu, KGW Rempin, pow. Sierpecki, gm. Gozdowo.
3. Przedsięwzięcie kulturalne pn. „Jesienne wykopki"
Miejsce: Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu.

VIII. Zadanie pn. Zabiegi pielęgnacyjne drzew, wykonanie nasadzeń roślin wieloletnich na terenie Zespołu Szkół nr 3 w Zagrobie.
Celem zadania było uzupełnienie nasadzeń oraz wykonanie zabiegów pielęgnacyjnych wraz z założeniem wiązań elastycznych w 
koronach drzew na terenie Zespołu Szkół w Zagrobie tj. teren zielony przy zespole szkół. Zaplanowane zabiegi pielęgnacyjne 
przyczyniły się do poprawy stanu zdrowotnego drzew i wpłynęły na poprawę bezpieczeństwa uczniów, nauczycieli i osób 
przebywających na terenie zespołu szkół. Dodatkowo w ramach zwiększenia efektu ekologicznego zostały wykonane zabiegi 
pielęgnacyjne pomnika przyrody tj. dębu szypułkowego położonego w okolicach Zespołu Szkół.
Cięciom pielęgnacyjnym zostało poddanych 27 drzew w tym pomnik przyrody z gatunków: dąb szypułkowy, robinia akacjowa, 
klon pospolity, jesion wyniosły, lipa drobnolistna, brzoza pożyteczna oraz zostaną założone 3 szt. wiązań elastycznych. 
Nasadzono 1760 sztuk roślin.

IX. Zadanie pn. Solidarni z Ukrainą
Fundacja Fundusz Lokalny Ziemi Płockiej – „Młodzi Razem” od początku wybuchu wojny w Ukrainie zaangażowana jest w 
organizację pomocy dla uchodźców.
Rezultaty przeprowadzonych działań:
1. koordynacja akcji na rzecz Uchodźców z Ukrainy. Objęcie bezpośrednim wsparciem ok. 200 osób.;
2. stała współpraca z Biurem Zarządzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Płocku w zakresie niesienia pomocy osobom z 
Ukrainy; 
3. lekcje języka polskiego których celem było umożliwienie dzieciom lepszego funkcjonowania w środowisku szkolnym poprzez 
prowadzenie indywidualnych zajęć z języka polskiego;
4. 3 występy/koncerty dla muzyków – artystek ukraińskich. Pierwszy występ odbył się podczas Gali Programu Działaj Lokalnie, 
dwa kolejne to koncerty kolęd w wykonaniu 2 sopranistek ukraińskich w których udział wzięła społeczność polska i ukraińska;
5. włączyliśmy się w organizację meczu charytatywnego poprzez udział naszej podopiecznej Galiny, która odśpiewała hymn 
ukraiński; 
6. wydarzenie pn. Rock for Ukraine na stadionie Wisły Płock we współpracy z Żywiecką Fundacją Rozwoju oraz Firmą Mattel. 
Event poprowadził Brian Allan – szkocki muzyk, producent muzyczny, autor tekstów, wokalista i twórca projektów „Global One”.
7. zakup rowerów dla 7 kobiet, które dojeżdżają do pracy. 
8. zorganizowaliśmy i wsparliśmy rodziny, którym przekazaliśmy meble do mieszkań m.in. łóżka, komody, biurko dla dzieci, sprzęt 
AGD. Wymienione rzeczy zostały przekazane przez okolicznych  mieszkańców.  
9. Wsparcie osób mających problemy spowodowane Zespołem Stresu Pourazowego;
10. leczenie medyczne dla dzieci. Największym problemem dla Uchodźców jest pokrycie kosztów leczenia dentystycznego. 
Dlatego reagujemy gdy jest taka potrzeba. 
11. zakupy interwencyjne tj. środki medyczne dla dzieci i seniorów, którzy wymagają wsparcie medycznego ze względu na zły 
stan zdrowia często spowodowany przeżytym stresem;
12. 100 kpl. książek w języku ukraińskim, które pozyskano z Fundacji Edukacja dla Demokracji w Warszawie.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

847

37

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Wyrównywanie szans edukacyjnych młodzieży 
rozpoczynającej studia, pochodzącej ze wsi i 
miast do 20 tyś mieszkańców. Przyznanie 
stypendium dla osoby rozpoczynającej studia 
będącej w trudnej sytuacji finansowej. Wsparcie 
w ramach Programu Stypendiów Pomostowych 
to rozbudowany system stypendialny, oferujący 
studentom wsparcie finansowe na I rok studiów, 
którzy zostali przyjęci na stacjonarne studia w 
polskich akademickich uczelniach publicznych, 
pochodzą ze wsi lub małych miast do 20 tys. 
mieszkańców, z niezamożnych rodzin, osiągają 
dobre wyniki w nauce i dodatkowo spełniają 
jeden z warunków: są finalistami olimpiad 
przedmiotowych w szkole ponadgimnazjalnej; 
pochodzą z rodziny wielodzietnej, są 
wychowankami rodziny zastępczej bądź 
państwowego domu dziecka; oraz mają 
rekomendację lokalnej organizacji pozarządowej. 
Fundacja FLZP Młodzi Razem udzieliła takiej 
rekomendacji.

94.99.Z 1 750,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Realizacja zadań sportowo- edukacyjnych, 
których celem jest wyrównywanie szans 
edukacyjnych dzieci i młodzieży z terenów 
wiejskich. Działanie realizowane w ramach 
Programu „Działaj Lokalnie”, który wspiera 
przedsięwzięcia o zróżnicowanym charakterze, 
które odpowiadają na konkretne potrzeby 
mieszkańców. W 2023 roku fundacja wsparła 
finansowo 41 projektów, które były realizowane 
przez: organizacje pozarządowe w tym OSP, 
KGW, kluby sportowe, organizacje senioralne i 
grupy nieformalne działające przy szkołach, 
domach kultury czy bibliotekach. Łącznie na 
granty przekazano w 2023 roku 120 000,00

94.99.Z 1 400,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 622 502,76 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 622 278,42 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 224,34 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Realizacja warsztatów/zajęć i konkursów oraz 
organizowanie i wspieranie imprez, programów i 
wydarzeń z zakresu, kultury, sztuki, folkloru, 
tradycji i kultury regionu, służących lokalnej 
społeczności- wyrównywanie szans dzieci i 
młodzieży z terenów wiejskich. Działanie 
realizowane w ramach Programu „Działaj 
Lokalnie”, który wspiera przedsięwzięcia o 
zróżnicowanym charakterze, które odpowiadają 
na konkretne potrzeby mieszkańców. W 2023 
roku fundacja wsparła finansowo 41 projektów, 
które były realizowane przez: organizacje 
pozarządowe w tym OSP, KGW, kluby sportowe, 
organizacje senioralne i grupy nieformalne 
działające przy szkołach, domach kultury czy 
bibliotekach. Łącznie na granty przekazano w 
2023 roku 120 000,00

94.99.Z 256,00 zł
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4 600,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 485 975,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 40 482,13 zł

2.4. Z innych źródeł 91 445,23 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 4 600,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Wyrównywanie szans edukacyjnych młodzieży rozpoczynającej studia, pochodzącej ze wsi i miast 
do 20 tyś mieszkańców. Przyznanie stypendium

1 750,00 zł

2 Pokrycie kosztów realizacji zadań sportowo- edukacyjnych, których celem jest wyrównywanie 
szans edukacyjnych dzieci i młodzieży z terenów wiejskich

1 400,00 zł

3 Pokrycie kosztów realizacji warsztatów/zajęć i konkursów oraz organizowanie i wspieranie imprez, 
programów i wydarzeń z zakresu, kultury, sztuki, folkloru, tradycji i kultury regionu, służących 
lokalnej społeczności- wyrównywanie szans dzieci i młodzieży z terenów wiejskich

256,00 zł

4 działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 1 194,40 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

300 000,00 zł

185 975,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

22 224,00 zł

18 258,13 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -9 129,92 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 631 408,35 zł 4 600,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

631 408,34 zł 4 600,40 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,01 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 134 184,53 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

134 184,53 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

2 657,40 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

651,92 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

20 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

20 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 134 184,53 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 134 184,53 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 500,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Działaj Lokalnie- Myśl 
Globalnie II

Wzmacnianie potencjału 
Mazowieckich organizacji 
pozarządowych oraz budowania 
postaw aktywności 
obywatelskiej

Województwo Mazowieckie 33 975,00 zł

2 Działaj Lokalnie- myśl 
globalnie II

Wzmacnianie potencjału 
organizacji pozarządowych z 
terenu Powiatu Płockiego oraz 
budowanie postaw aktywności 
obywatelskiej

Powiat Płocki 100 000,00 zł

3 Turystyka kulturowa czyli 
podróż dla osobistego 
wzbogacenia

Turystyka i krajoznawstwo Województwo Mazowieckie 20 000,00 zł

4 Smaczne Mazowsze czyli 
smaki mazowieckiej kuchni

Kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Województwo Mazowieckie 12 000,00 zł

5 Wielka sztuka w małej 
formie

Kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Województwo Mazowieckie 20 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 720,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zabiegi pielęgnacyjne drzew 
oraz wykonanie nasadzeń 
roślin wieloletnich na terenie 
Zespołu Szkół nr 3 im. 
Towarzystwa Przyjaciół 
Dzieci w Zagrobie oraz prace 
pielęgnacyjne pomnika 
przyrody na terenie gminy 
Bielsk"

Ochrona przyrody Wojewódzki Fundusz Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
Warszawie

100 000,00 zł

2 Utworzenie ścieżki 
edukacyjno- przyrodniczej na 
terenie Zespołu Szkół nr  im. 
Towarzystwa Przyjaciół 
Dzieci w Zagrobie

Edukacja ekologiczna Wojewódzki Fundusz Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
Warszawie

97 960,00 zł

3 Działamy lokalnie i 
ekologicznie w powiecie 
płockim

Rozwój społeczeństwa 
obywatelskiego

Narodowy Instytut Wolności- 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

102 040,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Iwona Marczak - Prezes zarządu 
Dariusz Winiarski - Członek Zarządu 

Hanna Stańczyk  - Członek Zarzą
Data wypełnienia sprawozdania 2024-07-08
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