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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACIJA "FUNDUSZ LOKALNY ZIEMI PLOCKIEJ-MtODZI RAZEM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat PLOCKI
kontaktowe
Gmina StUBICE Ulica Nr domu 1/2 Nr lokalu

Miejscowos$é GRZYBOW

Kod pocztowy 09-533

Poczta StUBICE

Nr telefonu 24-268-37-74

Nr faksu 24-268-37-74

E-mail

fundusz@mlodzirazem.pl

Strona www www.mlodzirazem.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-12-01
5. Numer REGON 61142648200000 6. Numer KRS 0000216768

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajcego organizaci Iwona Grazyna Marczak Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dariusz Grzegorz Winiarski |Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Hanna Staficzyk Catonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Ewa Anna Smuk Przewodniczgca Rady TAK
Startenwerth

Ludwik Jan Ryncarz Cztonek Rady TAK
Joanna Maria Augustowska |Cztonek Rady TAK
Aleksandra Maria Cztonek Rady TAK
Gtowacka

Dariusz Zalewski Cztonek Rady TAK
Tomasz Marek Skorupski  [Sekretarz Rady TAK
Leszek Tadeusz Uchniewski |Cztonek Rady TAK
Piotr Zgorzelski Cztonek Rady TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundac;ji jest dziatalnos¢ na rzecz spotecznie i gospodarczo
uzytecznych celéw, w sferze pozytku publicznego, w szczegdlnosci w

zakresie:

1. Ochrony zdrowia, pomocy spotecznej i rehabilitacji osob

niepetnosprawnych.

2. Edukacji, kultury, tradycji, kultury fizycznej i sportu.

. Programoéw naukowo - badawczych, oswiaty, edukacji i wychowania.
. Poprawy infrastruktury cywilizacyjnej regionu.
. Ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

. Turystyki i krajoznawstwa;
. Prac spotecznych.
. Ochrony praw cztowieka.
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. Promocji i organizacji wolontariatu.
10. Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow

i wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Wyszukiwanie i wsparcie merytoryczne oraz finansowe dobrych
inicjatyw grup mtodziezy z

terenu powiatu ptockiego, miasta Ptocka i gmin osciennych.

2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych mtodziezy ze wsi i matych
miejscowosci poprzez

organizowanie szkolen, warsztatéw, pleneréw, konkursow itp.

3. Promowanie rozwoju zrownowazonego, jako wizji przysztosci.

4. Tworzenie i finansowanie programow przeciwdziatania patologiom
spotecznym,

w szczegdlnosci alkoholizmowi, narkomanii i przestepczosci mtodziezy.
5. Organizowanie, finansowanie i wspieranie ksztatcenia personelu i
wolontariuszy stuzby zdrowia.

6. Organizowanie, wspieranie i finansowanie programdw rehabilitacji
zdrowotnej, spotecznej

i zawodowej 0sdb niepetnosprawnych. Finansowanie organizacji i
instytucji dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

7. Organizowanie, wspieranie i finansowanie imprez, programow i
wydarzen z zakresu kultury, sztuki, folkloru, tradycji i kultury regionu,
stuzgcych lokalnej spotecznosci. Pomoc finansowa dla organizacji i
instytucji dziatajacych w tym zakresie.

8. Pomoc finansowg dla organizacji i instytucji zajmujacych sie sportem i
turystyka. Finansowanie imprez sportowych i turystycznych
organizowanych dla spotecznosci regionu.

9. Organizowanie i wsparcie finansowe projektdw rozbudowy
infrastruktury kulturalnej, sportowej i turystycznej w regionie.

10. Organizowanie, wspieranie i finansowanie dziatan stuzacych ochronie
przyrody, Srodowiska

i krajobrazu regionu.

11. Organizowanie, wspieranie i finansowanie akcji propagujacej ochrone
srodowiska oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

12. Organizowanie i finansowanie stypendiéw dla dzieci i mtodziezy
szczegdblnie uzdolnionych.

13. Wsparcie finansowe programéw naukowych i badawczych stuzacych
rozwojowi spotecznemu, gospodarczemu i cywilizacyjnemu regionu.
14. Organizowanie, wspieranie i finansowanie nowatorskich programow
edukacyjnych i nowych form ksztatcenia w regionie.

15. Wspieranie finansowe instytucji i organizacji majgcych zbiezne z
Fundacjg cele w regionie.

16. Organizowanie, wspieranie i finansowanie szkolen dla oséb
bezrobotnych i niepetnosprawnych.

17. Organizowanie, wspieranie i finansowanie ksztatcenia nauczycieli i
0sbéb zajmujacych sie edukacjg oswiatg i wychowaniem w regionie.

18. Organizowanie, wspieranie i finansowanie szkoler wolontariuszy
organizacji pozarzgdowych, ktdrych cele i programy sg zbiezne z celami
Fundacji.

19. Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;j.

20. Rozszerzenie grona aktywnych edukatoréw propagujgcych idee
zrbwnowazonego rozwoju.

21. Gromadzenie materiatéw propagandowych, programow,
podrecznikdéw dotyczacych rozwoju zréwnowazonego.

Fundacja realizujac cele statutowe, podejmuje réwniez wspotprace z
innymi instytucjami, sSrodowiskami i osobami, a w szczegdlnosci z:

1) organizacjami rzagdowej i samorzgdowej administracji,

2) Srodowiskiem gospodarki, nauki, kultury i sportu w kraju i za granica,

3) innymi krajowymi oraz zagranicznymi osobami fizycznymi, prawnymi i
jednostkami organizacyjnymi nie posiadajgcymi osobowosci prawnej
stawiajgcymi sobie podobne cele.

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie dziatalnosci
na zasadach nieodptatnych.

Druk: MPiPS




Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2013 roku zrealizowali$my nastepujgce projekty:

l. Projekt , Bezpiecznie w Regionie Ptockim”

wspotfinansowany ze srodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu
Operacyjnego FIO. Gminy Miasto Ptock — POKIS PLOCK FLZP Mtodzi Razem, Fundacji ENERGA Gdarisk.
Partnerzy akcji:

- Ptocki Osrodek Kultury i Sztuki

- Komenda Miejska Policji w Ptocku

Cele jakie zatozylisSmy na rok 2013 w projekcie pn. ,,Bezpiecznie w Regionie Ptockim” zostaty w petni
osiggniete.

Projekt ,Bezpiecznie w Regionie Ptockim” realizowany przez Fundusz Lokal-ny Ziemi Ptockiej ,,Mtodzi
Razem” w okresie od 1 maja 2013r. do 31 grudnia 2013r. miat za zadanie podniesienie wzrostu
Swiadomosci spotecznosci Regionu Ptockiego dotyczacego bezpieczeristwa na drodze poprzez
informowanie na temat sposobdéw zachowania bezpieczenstwa, przeprowadzenie dziatan
profilaktycznych zmniejszajgcych ilos¢ wypadkow, edukacje dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie
ogdlnie rozumianego bezpieczenstwa, by zwiekszy¢ ich $wiadomos¢ na temat réznych zachowan, np.
jak przechodzi¢ na pasach, co oznaczajg rézne znaki drogowe, jak unika¢ zagrozen w zyciu codziennym
a takze prowadzenie dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Przez edukacje i informowanie wptywalismy na wyobraZnie dzieci i mtodziezy jako uczestnikow ruchu
drogowego — pieszych, rowerzystéw i zmotoryzowanych.

Poprzez projekt stworzyliémy uczestnikom projektu narzedzia, ktére utatwig przetamanie barier w
niesieniu pomocy potrzebujgcym, uswiadomienie niechronionym uczestnikom ruchu drogowego, ze ich
bezpieczenstwo na drodze zalezy takze od nich samych, promujac wsrdd pieszych i rowerzystow
noszenia elementéw odblaskowych, ktére poprawiajg ich widocznosé na drodze, przekazywalismy
informacje nt. ,Jak zachowac sie w obliczu klesk zywiotowych np. powddz”.

Cele projektu zostaty osiggniete poprzez liczne akcje - kampanie spoteczne, warsztaty, konferencje,
konkurs i wydawnictwo. Poprzez liczne dziatania uczyliSmy nauki pierwszej pomocy przedmedycznej,
jak zachowac sie w obliczu klesk zywiotowych np. powddz, wyposazyliSmy dzieci, mtodziez i dorostych
w podstawowg wiedze z zakresu pierwszej pomocy oraz umiejetnosci zadbania o swoje
bezpieczeristwo. Uczestnikom projektu przekazalismy elementy odblaskowe, ktére zapewniajg
widocznos$¢ na drodze. Chodzi o to, aby kierujgcy pojazdami mogli dziecko jak najwczesniej dostrzec i
odpowiednio zareagowac.

Dziatania przeprowadzone w ramach projektu:

1. Akcja ,,Bezpieczna droga”.

Termin: maj (planowanie) — wrzesienn 2013 r.

Liczba akgcji: 5

Uczestnicy: tacznie 2490 osdb.

2. Akcja Bezpieczny Dzien Dziecka.

Termin: 1 czerwca 2013 r.

Miejsce: Radzanowo — powiat ptocki.

Uczestnicy: okoto 400 osdb - dzieci, mtodziez, dorosli m.in. rodzice, dziadkowie, przedstawiciele strazy
pozarnych, policji z terenu Gminy Radzanowo oraz gmin osciennych.

Liczba warsztatow: 5

3. Warsztaty pn. ,Moja bezpieczna droga do szkoty”.

Termin: maj (planowanie, uzgodnienia termindw i miejsc) — listopad 2013 r.

Miejsce: Ptock oraz gminy Regionu Ptockiego.

Liczba warsztatow: 20

Uczestnicy: spotecznosci szkolne: dzieci, mtodziez oraz osoby doroste odpowiedzialne za dzieci, rodzice,
nauczyciele, opiekunowie — facznie 4064 osoby.

4. Warsztaty pn. Bezpieczni seniorzy.

Liczba warsztatow: 5

Liczba trenerdéw: 2 - praca treneréw 2 (dwdch) w grupach podczas kazdego warsztatu oraz
przedstawiciele Komendy Miejskiej Policji w Ptocku (pracujgcy bezptatnie).

Uczestnicy: seniorzy ze Zwigzkow Emerytow i Rencistow z terenu Regionu Ptockiego — tgcznie 105 oséb.

5. Konkurs plastyczny na plakat pn. ,, Moja bezpieczna droga do szkoty”.
Termin: 1maja — 24 czerwca 2013r.
Liczba laureatéw: 9 i 30 wyrdznionych — w trzech grupach wiekowych.
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Uczestnicy: dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym - szkoty podstawowe i gimnazjalne — facznie 246
0s6b / liczba ztozonych prac.

Potwierdzenie: prace konkursowe, protokot komisji konkursowej, potwierdzenie odbioru nagréd.
6. Wydawnictwo pn. ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna- jak udzieli¢ pomocy"

Naktad: 2000 egz., kolor, objetos¢: 44 strony, format: AS5.

Termin realizacji: maj-czerwiec 2013 r. (opracowanie, przekazanie do druku, odbiér wydawnictwa).
Potwierdzenie: Rozdzielnik.

7. Konferencja sumujaca projekt pn. ,Bezpieczne drogi ze Sw. Mikotajem”.

Termin: 20 grudnia 2013 r.

Miejsce: Ptocki Osrodek Kultury i Sztuki w Ptocku.

Uczestnicy: 103 osoby - uczestnicy projektu tj. dzieci, mtodziez i dorosli, nauczyciele, rodzice,
przedstawiciele Komendy Miejskiej Policji w Ptocku oraz Ptockiego Osrodka Kultury i Sztuki w Ptocku,
ratownicy medyczni oraz przedstawiciele Zwigzku Emerytow i Rencistéw.

8. Elektroniczna baza dot. projektu: www.mlodzirazem.pl/bezpiecznedrogi.

Termin: maj-grudzien 2013 r

Liczba odston: 126986, unikalni uzytkownicy -18010 osob.

9. Dziatania promocyjne.

Cel: Promocja dziatarn w gminach, szkotach, wsréd mieszkarncéw oraz promocja projektu.
Materiaty promocyjne:

Plakat pn. , Bezpiecznie w Regionie Ptockim” - naktad: 250 sztuk.

Brelok odblaskowy w ksztatcie kamizelki ostrzegawczej - naktad: 1500 sztuk.

Opaska odblaskowa - naktad: 1000 sztuk.

10. Koszty wyposazenia - aparat fotograficzny - Szt. 1

Termin realizacji: lipiec 2013 r

W sktad zestawu wchodzi aparat fotograficzny, karta pamieci i torba na aparat.

Dofinansowanie projektu ,Bezpiecznie w Regionie Ptockim” umozliwito jego realizacje poprzez
organizacje licznych akgcji, warsztatow, konferencji i konkursu podczas ktorych uczestnicy zdobywali
wiedze nt. jakie zachowania pomagajg zmniejszy¢ ryzyko niebezpiecznych zdarzen na drodze, w szkole i
poza nig. Uczestnicy poznali zasady powiadamiania stuzb ratunkowych o zagrozeniach i podstawy
udzielania pierwszej pomocy. Prowadzono edukacje najmtodszych dzieci w zakresie bezpieczenstwa, by
zwiekszy¢ ich Swiadomos¢ na temat réznych zachowan, np. jak przechodzi¢ na pasach, co oznaczajg
znaki drogowe, jak zachowac sie w obliczu klesk zywiotowych.

Osoby starsze zdobyty wiedze na temat bezpieczenstwa a w szczegdlnosci: umiejetnosci rozpoznawania
sytuacji niebezpiecznych, umiejetnosci zachowania sie w takich sytuacjach, a takze stosowania
podstawowych technik samoobrony i udzielania ppp.

Natomiast wydawnictwo pn. ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna- jak udzieli¢ pomocy" stanowi
kompendium wiedzy w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Dofinansowanie z dotacji pozwolito nam na zakupienie materiatéw odblaskowych, ktére zwiekszajg
widocznos¢ dzieci poruszajgcych sie po drodze.

Korzysci z realizacji projektu to — zwiekszenie bezpieczenstwa w Regionie Ptockim. Gtdwnymi
odbiorcami projektu byty dzieci i mtodziez. Ta grupa wiekowa napotkaé moze na sytuacje, w ktérych
potrzebna bedzie znajomos¢ podstaw w udzielaniu pomocy drugiemu. Niezmiernie wazne znaczenie w
ratowaniu poszkodowanych majg wtasnie osoby przygodne. Czesto o dalszych losach decydujg
pierwsze minuty pomocy. Warto wiec zna¢ podstawowe zasady dziatania podczas wypadkdw, na ktére
napotykamy w zyciu codziennym — tak, aby pomagac a nie szkodzic.

Pierwsza pomoc przedmedyczna stuzy ratowaniu zagrozonego zycia. Podstawe do dziatania stanowi
niezbedna wiedza i ¢wiczenia praktyczne.

Dlatego projekt realizowany byt poprzez warsztaty praktyczne, uczgce jak reagowad w sytuacjach
zagrazajacych zyciu oraz jak samemu unika¢ zagrozen.

Zdaniem Funduszu, naszych partnerow oraz oséb wspotrealizujgcych projekt, waznym jego aspektem
byto uczenie sie w sposdb praktyczny.

Adresatami projektu byty w wiekszosci dzieci i mtodziez mieszkujgcy na wsi, ktérzy ze wzgledu na prace
w gospodarstwach domowych i na polach, sg bardziej narazeni na wiele niebezpieczenstw. Znacznie
czesciej sg takze swiadkami wypadkow rolniczych i mogg stanowié wazne ogniwo w akcji ratowniczej.

Liczbowe okreslenie skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania:

W projekcie, aby osiggnac¢ zamierzone cele przyczyniajgce sie do wzrostu Swiadomosci spotecznosci
Regionu Ptockiego dotyczgcego bezpieczeristwa na drodze poprzez informowanie na temat sposobow
zachowania bezpieczenstwa, przeprowadzenie dziatan profilaktycznych zmniejszajgcych ilo$é
wypadkow, edukacje dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie ogdlnie rozumianego bezpieczenstwa
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zaplanowano i zrealizowano szereg dziatat angazujacych wiele osdb, tj.

- udziat okoto 2490 oséb (tacznie) w 5 Akcjach pn. ,,Bezpieczna Droga”,

- udziat okoto 400 oséb w akcji pn. ,Bezpieczny Dzien Dziecka",

- organizacja 10 warsztatéw podczas akcji pn. ,Bezpieczna Droga” oraz ,Bezpieczny Dzien Dziecka",
- udziat 4064 osdb (tgcznie) w 20 warsztatach pn. , Moja bezpieczna droga do szkoty”,

- udziat 105 oséb (tacznie) w 5 w warsztatach pn. "Bezpieczni seniorzy",

- wybdr 9i 30 wyrdznionych w konkursie plastycznym pn. ,, Moja bezpieczna droga do szkoty”
angazujgcego 246 osdb (dzieci i mtodziez) z terenu dziatania projektu. Zakup nagréd dla 9 laureatow
konkursu i 30 wyrdznionych,

- 2000 egz. publikacji pn. ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna - jak udzieli¢ pomocy",

- udziat 103 0s6b w konferencji pn. ,Bezpieczne drogi ze Sw. Mikotajem”, podczas ktérej
przeprowadzono 4 warsztaty,

- zakup 1 szt. aparatu fotograficznego, karty pamieci i torby na aparat,

- opracowanie elektronicznej bazy dot. projektu: www.mlodzirazem.pl/bezpiecznedrogi

- 126986 odston, unikalni uzytkownicy -18010 os6b strony www.mlodzirazem.pl/bezpiecznedrogi w
okresie maj-grudzien 2013r,

- opracowanie, wykonanie oraz dystrybucja wsérdd uczestnikdw projektu materiatdw promocyjnych
zawierajgcych nazwe finansujgcego MPiPS - FIO, tj. 250 sztuk plakatu pn. ,Bezpieczne drogi w Regionie
Ptockim, 1500 sztuk breloku odblaskowego w ksztatcie kamizelki ostrzegawczej z napisem —,,Moja
bezpieczna droga do szkoty” oraz 1000 sztuk opasek odblaskowych z napisem —,,Moja bezpieczna
droga do szkoty”.

Il. Projekt ,Dwa brzegi. Troche jak sgsiedzi”.

wspotfinansowany ze srodkédw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu
Operacyjnego FIO.

- Starostwo Powiatowe w Ptocku, WFOSIGW w Warszawie i FLZP Mtodzi Razem.
Partnerami oraz realizatorami projektu prowadzgcymi dziatania polegajace na odkrywaniu oraz
pielegnowaniu wielokulturowosci Ziemi Ptockiej byli:

- Urzedy Gmin w: Stubicach, Bodzanowie oraz Miasto i Gmina Wyszograd,

- Centrum Kultury i Sportu w Bodzanowie,

- Centrum Kultury Wista w Wyszogrodzie,

- Stowarzyszenie Ekologiczno - Kulturalne ,, ZIARNO” w Grzybowie,

- Zespot Ludowy ,,Grzybowianki” z Grzybowa,

- Szkota Podstawowa im. Krzysztofa Kamila Baczyrskiego w Wyszogrodzie,

- Zespot Szkot w Wyszogrodzie,

- Gimnazjum w Bodzanowie,

- Szkota Podstawowa im. Ojca Swietego Jana Pawta Il w Stubicach,

- Szkota Podstawowa w Swiniarach,

- Gimnazjum w Stubicach,

- Szkota Podstawowa im. Wtadystawa Jagietty w Piotrkéwku,

- Publiczna Szkota Podstawowa w Cieslach,

- Publiczna Szkota Podstawowa w tetowie,

- Gimnazjum w Matej Wi,

- Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce w Matej Wisi.

Termin realizacji: od 1 czerwca 2012 — 30 wrzesnia 2013r.
Dziatania zrealizowane w ramach projektu:

1. Warsztaty pn. ,Polskie tarice narodowe i regionalne”.

llo$¢ warsztatow: 5 warsztatow x 3 grupy —tgcznie 15 (3 godzinne kazdy)

Uczestnicy: tgcznie 46 osdb.

2. Spotkania folklorystyczne.

llo$¢ wyjazdow przedstawiajgcych efekty warsztatow folklorystycznych w 2013 roku: 11.
Uczestnicy: dzieci, mtodziez i dorosli z terenu Gminy Stubice, Bodzandw.

Szacowana liczba odbiorcéw spotkan — ok. 4000 oséb.

Woyjazdy realizowano do wrzesnia 2013 roku ze wzgledu na liczne zaproszenia na festiwale, pokazy,
prezentacje, dozynki odbywajace sie na terenie Powiatu Ptockiego, tak by uczestnicy mogli uczy¢ sie
rowniez poprzez obserwacje jak i prezentowac swoje umiejetnosci zdobyte podczas realizacji projektu.
3. Warsztaty teatralne — jasetka olenderskie.

Liczba uczestnikéw: dorosli, dzieci, mtodziez z terenu Gminy Stubice - 15 oséb.

Potwierdzenie przeprowadzenia warsztatéw — programy, listy obecnosci, ankiety, zdjecia, nagrania.
Liczba warsztatéw: 10.
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4. Warsztaty teatralne — nt. ,,Przedwojenny kabaret”.

Liczba warsztatéw: 10.

Liczba uczestnikéw: dorosli, dzieci, mtodziez z terenu gmin Bodzandw i Wyszogrdd - 15 osdb.

5. Warsztaty pn. ,taczymy pokolenia”.

Liczba warsztatow: 4 (po 2 w kazdej szkole).

Miejsce: Mata Wies, Wyszogrdd.

Uczestnicy: 60 os6b

6. Warsztaty terenowe pn. ,Sytuacja dziecka wiejskiego na przetomie XIX/XX wieku” w Sierpcu.
Liczba uczestnikow: 54 osoby (dzieci, mtodziez i dorosli — opiekunowie).

7. Plener malarski ,,Piekno architektury mojej miejscowosci”.

Uczestnicy: dzieci z terenu Gminy Stubice - 15 oséb.

Liczba warsztatow: 4

8. Warsztaty pn. ,,Rekodzieto ludowe”.

llo$¢ warsztatéow: 6 — po 2 w kazdej szkole.

Uczestnicy: 62 osoby.

9.Warsztaty fotograficzno—dziennikarskie.

Uczestnicy — 75 osdb.

llo$¢ warsztatow — 8

10.Konkurs pn. ,,By czas nie za¢mit”. Uczestnicy: dzieci i mtodziez z terenu dziatania projektu.
Przedmiot konkursu: organizacja konkursu oraz zakup nagréd dla 20 laureatéw konkursu (nagrody -
publikacje pn. , Tradycja Mazowsza — powiat ptocki”, ,Mazowsze bez granic”, ,,Mazurek — ksigzka i
ptyta Cd dla dzieci” oraz plecak).

11.Publikacja ,,My dla regionu”.

Nakfad: 600 egz., objetos¢: okoto 100 stron, zwykty papier, kolor, format: A4.

12. Festiwal kultur i smakéw

Miejsce: Wyszogréd (decyzjg partnerow projektu zmieniono miejsce realizacji festiwalu ze Stubic na
Wyszogrod ze wzgledu na pieknie potozony nad Wistg amfiteatr).

Uczestnicy: 400 osob.

Dofinansowanie projektu ,,Dwa brzegi. Troche jak sgsiedzi” umozliwito realizacje projektu poprzez
organizacje licznych warsztatow podczas ktérych uczestnicy zdobywali wiedze nt. wielokulturowego i
przyrodniczego dziedzictwa nadwislanskich gmin, poznali miejsca cenne dla dziedzictwa kulturowego,
narodowego, uczyli sie dawnego rzemiosta. Dzieci i mtodziez wykonujac prace, uczac sie zawodow
wykonywanych przez ich dziadkéw i pradziadkéw nabrali wiekszego szacunku do ich pracy, zwiekszyto
sie poczucie tozsamosci regionalnej, zwiekszyta sie przynaleznos$¢ mtodziezy do srodowiska lokalnego.
Uswiadomiono uczestnikom réznorodnosc¢ kultur ludzi zamieszkujgcych gminy nadwislanskie.

Korzysci z realizacji projektu to - budowanie dobra wspdlnego, wzrost aktywnosci spotecznej i
wzmocnienie wiezi miedzypokoleniowej, poznanie historii regionu, nauka jak promowac siebie i region
wykorzystujgc wazny element — wielokulturowe sgsiedztwo, integracja spoteczna.

W projekcie gtdéwny nacisk potozony zostat na rozwdéj zdolnosci komunikacyjnych mtodziezy i dorostych,
prébe zrozumienia oczekiwan i motywacji roznych pokolen oraz ustalenie zasad skutecznej wspotpracy,
a takze wspieranie inicjatyw kulturalnych bedgcych efektem wspétpracy instytucji publicznych — szkét i
gmin oraz organizacji pozarzagdowych w sferze pielegnowania tradycji lokalnej, regionalnej i narodowej.
Poznanie dawnych zawodéw wykonywanych w regionie przyczynito sie do utozsamienia ludzi ze swojg
miejscowoscig. Wzrosta takze aktywnosc¢ spoteczna, dzieci i mtodziez uczestniczgca wykazata ogromng
ched uczestnictwa w kolejnych zadaniach. Podczas zaje¢ integracyjnych mtodzi ludzie stworzyli "burze
mozgdéw" — powstat bank pomystéw co mogli by sami zrobic aby zwiekszy¢ aktywnosc¢ spoteczng i
atrakcyjnosc swojego regionu.

Zdaniem Funduszu, naszych partnerow oraz oséb wspodtrealizujgcych projekt, waznym jego aspektem
byto uczenie sie wzajemnosci dla Innych i uczenie jej Innych — najlepiej na swoim przykfadzie, dlatego
realizujgc projekt, zaplanowany zostat szereg dziatarn obejmujgcych warsztaty artystyczne majace na
celu ukazanie tradycji ludowych, tanca, teatru sztuki zydowskiej i olenderskiej, odtwarzanie dawnych
zawodow rzemieslniczych oraz warsztaty fotograficzne i dziennikarskie — podczas ktérych utrwalone
zostaty zabytki z zakresu historii i kultury polskiej i zydowskiej oraz piekno olenderskiego krajobrazu
kulturowego. W prowadzonych zajeciach i pokazach efektow uczestniczyta lokalna spotecznos¢, ktorej
zaprezentowane zostaty elementy kultury, folkloru i historii polskiej, zydowskiej i olenderskie;j.
Dofinansowanie projektu pozwolito na przygotowanie i druk publikacji pt. ,My dla regionu” — poznaj
wielokulturowg przeszto$¢ naszego regionu, ktéra jest doskonatg okazjg do promocji efektow projektu,
ze wzgledu na ich trwatos¢ i wieloletnig przydatnosé.

Nadal planujemy dziatania skierowane do gmin aby kontynuowaty podjete zadania i wykorzystaty
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bogatg przesztosé¢ do wspdlnych osiggnie¢ w dziedzinie turystycznej, edukacyjnej i promocyjnej,
wykorzystujgc swoje zasoby. Doskonatym przyktadem promocji waloréw kulturowo-przyrodniczych
oraz naszych wspdlnych dziatan jest powstanie Centrum Kultury ,,Wista” w Wyszogrodzie oraz
zakupienie przez Gmine Miasto Wyszogrdéd tramwaju wodnego, ktéry ptywa na trasie od Wyszogrodu
do Czerwinska.

W projekcie, aby osiggng¢ zamierzone cele przyczyniajace sie do pogtebiania wiedzy o kulturze i historii
regionu, jego wyjgtkowych mieszkancach, obyczajach, tradycjach, zabytkach, wzmacniajgce wiezi
mtodego pokolenia z ich ,,Matg Ojczyzng”, jest integracja miedzypokoleniowa. Ocalenie od zapomnienia
cennych informacji, dokumentéw bedgcych w posiadaniu starszych pokolen naszego regionu,
zaplanowano i zrealizowano szereg dziatat angazujgcych wiele osdb, tj.

- udziat 46 oséb w 15 warsztatach (3 grupy po 5 warsztatow) pn. ,Polskie tarce narodowe i
regionalne”,

- udziat ok. 4000 os6b w 11 spotkaniach folklorystycznych,

- udziat 15 oséb w 10 warsztatach teatralnych — jasetka olenderskie.

- udziat 15 oséb w 10 warsztatach teatralnych — nt. ,,Przedwojenny kabaret”.

- udziat 60 osdb w 4 warsztatach ,,t3gczymy pokolenia” — z udziatem lokalnej spotecznosci,

- udziat 54 oséb w warsztatach terenowych pn. ,Sytuacji dziecka wiejskiego na przetomie XIX/XX wieku”
w Sierpcu (dzieci, mtodziez i dorosli — opiekunowie),

- udziat 15 oséb w 4 warsztatach pn. plener malarski ,,Piekno architektury mojej miejscowosci”,

- udziat 62 oséb w 6 warsztatach pn. ,,Rekodzieto ludowe”,

- udziat 75 oséb w 8 warsztatach fotograficzno—dziennikarskich (w ramach warsztatow powstat m.in. O
film pn. ,,Miasteczko...”,

- wybdr 20 laureatédw konkursu pn. ,,By czas nie za¢mit”, angazujacego dzieci i mtodziez z terenu
dziatania projektu. Zakup nagréd dla 20 laureatéw konkursu,

- 600 egz. publikacji pn. ,,My dla regionu”,

- udziat ok. 400 os6b w Festiwalu Kultur i Smakdw, podczas ktérego przeprowadzono 4 warsztaty —
prezentacja rezultatow projektu: wystepy taneczne, wystawy, warsztaty, promocja publikacji,
prezentacja efektow.

Ill. DZIAtAJ LOKALNIE VIII.

"Dziataj Lokalnie" to program Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowany przez Akademie
Rozwoju Filantropii w Polsce i Fundacji Fundusz Lokalny Ziemi Ptockiej "Mtodzi Razem".

Okres realizacji: 01/02/2013-31/03/2014 r

Liczba uczestnikdw: ponad 1000 osdb.

Wspieramy projekty, ktdre inicjujg wspotprace mieszkarncow na rzecz dobra wspdlnego. Program jest
prowadzony z myslg o organizacjach pozarzagdowych oraz grupach nieformalnych, ktére podejmujg
wspolny wysitek, aby w ich spotecznosciach zyto sie lepiej.

Program skierowany byt do organizacji i instytucji oraz grup, ktére maja siedzibe w gminach: Brudzen
Duzy, Stara Biata, Bielsk, Drobin, Radzanowo, Starozreby, Bulkowo, Stupno, Bodzanéw, Mata Wies,
Wyszogrdd, tgck, Nowy Dunindw, Gabin, Stubice, Sanniki, Mochowo, Gozdowo, Sierpc, I[téw, Rybno,
Miasto: Sierpc i Gabin, lub planujg prowadzi¢ dziatania na terenie jednej z wymienionych gmin.

7 projektéw otrzymato dofinansowanie na realizacje projektow:

1. "Akademia Rozwoju Kobiet" - Stowarzyszenie Perta - 5900,00 zt - "Angielskie zabawy w teatr - nie
tylko na $wieta" -

2. Fundacja Na Rzecz Rozwoju Kapitatu Ludzkiego "Razem tatwiej" - 4000,00 zt - "Zanie$ gwiazdke
innym" - Szkota Podstawowa w Cieszewie

3. (Nieformalna Grupa Zrébmy to...) - 3500,00 zt - "Biblioteka to nie tylko ksigzki" - Zespot Szkot w
Rybnie

4. (Stokrotki - Grupa Nieformalna Samorzgdu Uczniowskiego)- 3000,00 zt - "Teatr obrzedowy - zywa
tradycja" -

5. Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych "NASZE OSTROWY" - 5300,00 zt - "Teatr pomostem
do integracji"

6. Gminna Biblioteka Publiczna w Stubicach - (Grupa Teatralna "SUPER STARS") - 2000,00 zt

7. "Szlakiem kultury tfowickiej" - Publiczna Szkota Podstawowa w Cieslach (Nieformalna Grupa Cie$lanie)
- 6000,00 zt.

IV. Program Stypendiow Pomostowych
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Partnerzy: Fundusz Lokalny Ziemi Ptockiej ,,Mtodzi Razem”, Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci.
¢ Edycja - 2012/2013

Termin realizacji: wrzesien 2012 — czerwiec 2013r.

W dniu 5 pazdziernika 2012 Komisja Stypendialna przyznata 3 stypendia pomostowe:
1.1064/2012/PSP Elzbieta Lipowska

2.1073/2012/PSP Anna Banasiak

3.1238/2012/PSP Karolina Milczarek

e Edycja - 2013/2014

Termin realizacji: wrzesien 2013 — czerwiec 2014r.

W pazdzierniku 2013r. Komisja Stypendialna przyznata 3 stypendia pomostowe:

* 646/2013/PSP Agata Tondera

* 643/2013/PSP Elzbieta Duszyriska

* 1043/2013/PSP Sylwia Kowalewska

V. Program stypendialny AGRAFKA

Program AGRAFKA realizowany jest przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce we wsparciu Fundacji
Agory, Funduszu Stypendialnego Rodziny Wréblewskich oraz oséb indywidualnych i instytucji.
e Edycja 2012/2013.

Komisja Stypendialna w Warszawie nie przyznata stypendium na rok akademicki 2012/2013.
* Edycja 2013/2014

Komisja Stypendialna w Warszawie nie przyznata stypendium na rok akademicki 2013/2014.

VI. ,,W kontakcie z naturg - aktywna edukacja stacjonarna i terenowa”

wg. Umowy dotacji nr 0099/13/EE/D z dnia 21/05/2013

Podsumowanie projektu:

Efekt ekologiczny zadania zostat osiggniety poprzez podwyzszenie poziomu Swiadomosci ekologicznej u
497 dzieci i mtodziezy w zakresie edukacji przyrodniczej, dziatalnosci krajoznawczo-turystycznej,
przeciwdziataniu zmianom klimatu, budowy odnawialnych zrédet energii, oszczedzaniu energii,
racjonalnego gospodarowania energig, racjonalnego gospodarowania odpadami poprzez warsztaty nt.:
- poznania: gatunkow roslin, zwierzat, praw natury, jakie gatunki drzew rosng w parkach, a jakie w
lasach, czym réznig drzewa od krzewdw, techniki pomiaru wysokosci drzew a takze poznajg elementy
sktadajace sie na warstwowg budowe lasu, dowiedzg sie jakie zwierzeta mozna spotkac w lesie oraz jak
rozpoznac ich slady.

- poznania waloréw przyrodniczo — krajobrazowych i kulturowych parkéw krajobrazowych poprzez
warsztaty terenowe,

- poznawania gatunkow roslin, zwierzat, praw natury, sposobow przetrwania w srodowisku
naturalnym,

- fotografowania krajobrazu przyrodniczego (siedliska na sztucznie usypanych wzgérkach, roztogi pdl,
rowy melioracyjne, drogi dojazdowe, obsadzone wierzbami miedze) zachowane w bardzo dobrym
stanie.

Myslg przewodnig projektu byto budowanie swiadomosci ekologicznej oraz osobistej
odpowiedzialnosci za srodowisko dzieci i mtodziezy w warunkach szkolnych i pozaszkolnych.

Mierniki efektu ekologicznego:

- liczba 0séb objetych programem — 497 osdéb

- liczba przeprowadzonych warsztatéw — 23,

- tgczna ilos¢ godzin warsztatowych: 174 godziny, w tym:

* 80 uczestnikow 2 warsztatow terenowych pn. ,Wyprawa odkrywcéw”— (tacznie 32 godziny
warsztatow),

* 16 uczestnikow 3 warsztatéw terenowych pn. , Edukacja Ekologiczna w rekreacji i turystyce” —
(tacznie 48 godzin warsztatow),

* 65 uczestnikow 4 warsztatéw fotograficzno—przyrodniczych — (facznie 20 godzin warsztatéw),

*235 uczestnikow 10 warsztatéw pn. "Szkota Liderow- warsztaty dla mtodziezy” — (tgcznie 50 godzin
warsztatéow),

* 101 uczestnikow 4 warsztatow pn. ,Walory przyrodniczo — krajobrazowe doliny Skrwy Prawej i
Brudzenskiego Parku Krajobrazowego” - (tgcznie 24 godziny warsztatow).

VII. ,,Dbamy o przyrode na Mazowszu — konkursy ekologiczne”

Zadanie | - Cykl 4 konkurséw pod hastem ,,Elektroodpady - proste zasady”

- 28 kwietnia 2013 r (w trakcie trwania Powiatowego Dnia Ziemi).

Miejsce: Stubice

Zakres tematyczny konkurséw: gospodarka odpadami, recykling, ochrona klimatu i skutki globalnego
ocieplenia.
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W ramach konkursu wytoniono 200 laureatéw.

Zadanie Il - Konkurs fotograficzny pn. , Fascynujacy $wiat owadow”

Ocenie poddano tgcznie 312 prac konkursowych nadestanych przez 104 uczestnikéw konkursu. Zostaty
ocenione pod wzgledem wartos$ci merytorycznych, zaangazowania oraz z godnosci z tematyka
konkursu. Komisja dokonata oceny prac konkursowych przyznajac tacznie 18 nagréd — 12 nagrod
gtéwnych i 6 wyrdznien.

VIIl. Wolontariat pracowniczy 2013

8 maja 2013 roku odbyta sie kolejna akcja wolontariatu pracowniczego z udziatem pracownikow firmy
Levi's. Tego dnia zostat uprzatniety teren Brudzenskiego Parku Krajobrazowego i sgsiadujgcych z nim
laséw nadlesnictwa ptockiego oraz ogrdd zoologiczny w Ptocku.

W ramach wspotpracy z Fabryka Levi Strauss Poland Sp. z 0.0. w Ptocku przeprowadziliSmy kolejne
dziatania angazujgc okoto 500 osdb, wykonujgc prace spotfecznie uzyteczne na rzecz Miasta Ptocka,
m.in. poprzez prace porzadkowe na rzecz Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Ptocku, sprzatanie
terendéw lesnych.

Rezultaty:

¢ Prace remontowo-porzgdkowe na rzecz Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Ptocku - malowanie,
pielenie oraz sprzatanie terenu ogrodu.

* Prace porzadkowe na terenach lesnych.

Partnerzy akcji: Nadlesnictwo Ptock, Regionalne Centrum Edukacji Ekologicznej w Ptocku, Miejski Ogrod
Zoologiczny w Ptocku, Urzad Miasta Ptocka, Fabryka Levi Strauss sp zo.o. w Ptocku.

Fabryka Levi Strauss Poland Sp. z 0.0. w Ptocku od wielu lat wspiera organizacje Dnia Dziecka,
przekazujac materiaty promocyjne firmy dla dzieci i mtodziezy — naszych podopiecznych.

Oprdcz angazowania pracownikdw w dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego wspiera naszg
organizacje finansowo. Dzieki pozyskanym srodkom mozemy wiecej zrobi¢ dla spotecznosci lokalnej.
Przeznaczamy wiecej pieniedzy na stypendia, programy grantowe oraz realizacje dziatan edukacyjno—
kulturalnych.

Natomiast Fabryka Levi Strauss Poland zyskata Partnera do realizacji celow polityki spotecznej firmy.
Wspotpraca partnerska pomaga firmie Levi’s budowaé pozytywny wizerunek firmy zaangazowane;j
spotecznie, pozwala na uwiarygodnienie marki Fabryki.

Praca Zarzgdu oraz Rady
Zarzad Fundacji na swych posiedzeniach w 2013r. analizowat nastepujace gtéwne problemy.

Luty 2013r.

Zarzad FLZP ,,Mfodzi Razem”.

1. Informacja o zrealizowanych projektach w 2013 roku.

2. Przedstawienie planu dziatan na rok 2013.

3. Sytuacja finansowa FLZP ,,Mfodzi Razem” na rok 2013.

4. Podjecie uchwat w sprawie: przyjecia dotacji oraz powotania Komisji konkursowej dla rozstrzygniecia
konkursu grantowego pn. ,DZIAtA) LOKALNIE VII” finansowanego ze Srodkéw Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci realizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce i Fundacji Fundusz
Lokalny Ziemi Ptockiej "Mtodzi Razem.

Kwiecien 2013 r

Zarzad FLZP ,,Mtodzi Razem”.

1. Informacja o stanie realizacji projektéw FLZP ,,Mtodzi Razem”.

2. Podjecie uchwat w sprawie: przyjecia dotacji z WFOSiGW na realizacje projektéw pn. "Dbamy o
przyrode na Mazowszu - konkursy ekologiczne" oraz "W kontakcie z naturg - aktywna edukacja
stacjonarna i terenowa".

3. Podjecie uchwaty w sprawie powofania Komisji konkursowej dla rozstrzygniecia 4 konkurséw pod
hastem ,Elektroodpady - proste zasady” 28 kwietnia 2013 r (w trakcie trwania Powiatowego Dnia
Ziemi).

4. Sprawy organizacyjne.

Maj 2013 r

Zarzad FLZP ,,Mfodzi Razem”.

1. Informacja o stanie realizacji projektéw FLZP ,,Mtodzi Razem”.

2. Sytuacja finansowa FLZP ,,Mtfodzi Razem”.

3. Podjecie uchwaty w sprawie: przyjecia dotacji z MPiPS w ramach Rzagdowego Projektu FIO na
realizacje projektu pn. ,Bezpiecznie w regionie ptockim”.

4. Podjecie uchwaty w sprawie powotania Komisji konkursowej dla rozstrzygniecia konkursu

Druk: MPiPS
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plastycznego na plakat pn. ,,Moja bezpieczna droga do szkoty” oraz konkursu pn. ,,By czas nie za¢mit”
w ramach projektu ,,Dwa brzegi. Troche jak sgsiedzi”.
5. Sprawy organizacyjne.

Sierpien 2013 r

Zarzad FLZP ,,Mtodzi Razem”.

1. Informacja o realizacji projektu ijego efektach.

2. Powotania Komisji konkursowej dla rozstrzygniecia Programu Stypendiéw Pomostowych 2013/2014
realizowanego w okresie - wrzesien 2013 — czerwiec 2014r.

3. Sprawy organizacyjne.

Wrzesien 2013

Zarzad FLZP ,,Mtodzi Razem”.

1. Informacja o realizacji projektow.

2. Powotania Komisji konkursowej dla rozstrzygniecia konkursu fotograficznego dla szkét pn.
»Fascynujacy swiat owadow” (realizacja kwiecien 2013r. — pazdziernik 2013r.)

3. Sytuacja finansowa FLZP ,,Mtfodzi Razem”.

4. Sprawy rdzne.

Listopad 2013

Posiedzenie Rady Fundacji FLZP ,,Mtodzi Razem” - 12 listopada 2013 r.
Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Wybdr przewodniczgcego i sekretarza zebrania.

4. Sprawozdanie Zarzadu Fundacji minionej kadencji, lata 2009-2013r.
5. Dyskusja.

6. Podjecie uchwat w sprawie:

a) przyjecia sprawozdania merytorycznego i finansowego.

b) udzielenia absolutorium Zarzadowi Fundacji.

7. Wybor cztonkdw Zarzadu Fundacji, w tym Prezesa Zarzadu.

8. Przedstawienie planu pracy na 2014 rok.

9. Przedstawienie planu finansowego na 2014 rok.

10. Dyskusja.

11. Podjecie uchwat w sprawie:

a) przyjecia planu pracy na 2014 rok.

b) przyjecia planu finansowego na 2014 rok.

12. Sprawy rézne — m.in. propozycja otworzenia przez Fundacje na terenie miasta Ptocka Osrodka
Profilaktyki i Terapii Uzaleznien.

13. Podsumowanie i zakonczenie obrad Rady Fundacji.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [ wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedngq lub wigcej pozycji) [0 powiat [ catykraj

B kilka powiatow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 14310

Osoby prawne 30

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

Za ogromny sukces przy realizacji projektu ,Dwa brzegi.Troche jak sgsiedzi” uwazamy to, ze
podjete przez nas i naszych partneréw dziatania przyczynity sie do:

- prowadzenia rozméw z przedst. Muzeum Mazowieckiego nt. stworzenia olenderskiego
skansenu wokot zabytkowego zboru ewangelickiego w Wigczeminie Polskim na terenie gminy
Stubice. Budynek po bytym kosciele nalezy juz do muzeum. W najblizszym czasie zostanie
ztozony wniosek o jego renowacje.

- powstania Centrum Kultury , Wista” w Wyszogrodzie

Druk: MPiPS
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3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

kultura, sztuka, ochrona
dobr kultury i dziedzictwa
narodowego

Fundacja realizuje
swoje cele na rzecz
spotecznosci lokalnej,
zwilaszcza na rzecz
dzieci i mtodziezy.
Wszystkie dziatania
realizowane przez
Fundacje prowadzone
sg w formie
nieodptatnej, poprzez
warsztaty, konkursy,
dziatalnos¢
wydawniczg, programy
stypendialne —
skierowane do dzieci i
miodziezy.

94.99.Z

ekologia i ochrona
zwierzat oraz ochrona
dziedzictwa
przyrodniczego

Fundacja realizuje
swoje cele na rzecz
spotecznosci lokalnej,
zwilaszcza na rzecz
dzieci i mtodziezy.
Wszystkie dziatania
realizowane przez
Fundacje prowadzone
sg w formie
nieodptatnej, poprzez
warsztaty, konkursy,
dziatalnos¢
wydawniczg, programy
stypendialne —
skierowane do dzieci i
miodziezy.

94.99.Z

promocja i organizacja
wolontariatu

Dziatania w formie
wolontariatu
pracowniczego
skierowane sg do oséb
dorostych i prowadzone
sg nieodpfatnie.

94.99.7

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Druk: MPiPS
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

&.Z. Narezy poadac Irjorrriacje ma temat przedrriotu aziaraimoscr
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 210,038.60 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 208,972.74 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 1,065.86 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 2,295.70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

176,025.00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

174,025.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2,000.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 13,029.29 zt

Druk: MPiPS
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a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 2,963.74 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 10,065.55 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 18,687.61 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 2 295.70 2t
roku sprawozdawczego e
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 5 995.70 24
w okresie sprawozdawczym ogotem e
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Projekt DZIAtAJ LOKALNIE VIII. 874.30 zt
2|Dziatalno$¢ statutowa tj. programy edukacyjne realizowane przez Fundacje 1,421.40 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEY

Projekt DZIAtAJ LOKALNIE VIII

874.30 zt

N

Dziatalnos$¢ statutowa Fundacji

1,421.40 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 210,038.60 zt 2,295.70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 207,732.13 zt 2,295.70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 1,288.47 zt
f) pozostate koszty ogétem 1,018.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,240.61 zt

Druk: MPiPS
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 50.0 os6b

2. Cztonkowie
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& hie

0.00 o0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

500.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

500.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
U EETEE 8.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 8.00 osbb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 98,249.88 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 zt
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 98,249.88 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 98,249.88 zt
pozytku publicznego
a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
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- b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

98,249.88 zt

tym:

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

2,416.66 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

225.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

1,367.05 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

533.33 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

600.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

1,200.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

700.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

600.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EnN

Projekt ,Dwa brzegi. Troche
jak sgsiedzi”

Gtéwne cele projektu to -
przypomnienie bogatej,
wielokulturowej przesztosci
Gmin nadwislanskich tj.
Bodzanowa, Stubic,
Wyszogrodu, Matej Wsi
potozonych po dwdch brzegach
Wisty, urozmaiconych
krajobrazowo, obfitujgcych w
skarby kultury i przyrody, oraz
budowanie postaw tolerancji i
poszanowania réznic
etnicznych, religijnych oraz
kulturowych, promocja tradycji
lokalnych i regionalnych
wpisujgcych sie w kulture
narodowa.

Starostwo Powiatowe w Ptocku

2,000.00 zt

N

»W kontakcie z naturg -
aktywna edukacja
stacjonarna i terenowa”

Cel: podniesienie Swiadomosci
ekologicznej dzieci i mtodziezy
w zakresie edukacji
przyrodniczej, dziatalnosci
krajoznawczo-turystycznej,
przeciwdziatania zmianom
klimatu, budowy odnawialnych
Zrédet energii, oszczedzania
energii, racjonalnego
gospodarowania energia,
racjonalnego gospodarowania
odpadami poprzez warsztaty

Wojewddzki fundusz Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej w

Warszawie

14,800.00 zt

w

,Dbamy o przyrode na
Mazowszu — konkursy
ekologiczne”

Cel zadania - przeprowadzenie
5 konkursow skierowanych do
dzieci i mtodziezy z terenu woj.
mazowieckiego dotyczacych:
szerzenia wsrod mtodziezy
wiedzy o gospodarce
odpadami, recyklingu, ochrony
klimatu i skutkami globalnego
ocieplenia oraz
upowszechnianie wiedzy o
ochronie przyrody, srodowiska i
zagrozeniach wynikajgcych z
rozwoju gospodarki

Wojewddzki fundusz Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej w

Warszawie

10,000.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Projekt , Bezpiecznie w Gtéwnym celem projektu byt Ministerstwo Pracy i Polityki 104,715.00 zt
Regionie Ptockim” wzrost Swiadomosci Spotecznej w ramach Programu
spotecznosci Regionu Ptockiego |Operacyjnego FIO.
dotyczacy bezpieczenstwa na
drodze poprzez informowanie
na temat sposobow zachowania
bezpieczenstwa.
2|Projekt ,,Dwa brzegi. Troche |Gtédwne cele projektu to - Ministerstwo Pracy i Polityki 44,510.00 zt
jak sasiedzi” przypomnienie bogatej, Spotecznej w ramach Programu

wielokulturowej przesztosci Operacyjnego FIO.
Gmin nadwislanskich tj.
Bodzanowa, Stubic,
Wyszogrodu, Matej Wsi
potozonych po dwéch brzegach
Wisty, urozmaiconych
krajobrazowo, obfitujgcych w
skarby kultury i przyrody, oraz
budowanie postaw tolerancji i
poszanowania réznic
etnicznych, religijnych oraz
kulturowych, promocja tradycji
lokalnych i regionalnych
wpisujacych sie w kulture
narodowa.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

{+ Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne C Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|Sprzet turystyczno-sportowy - 39 nagréd w konkursie org. w  |Organ witasciwy w sprawach 7,154.97 zt
ramach projektu , Bezpiecznie w Regionie Ptockim” uregulowanych w ustawie. Dz. U. z
2010 r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepisow w/w
ustawy art 4 pkt 8)
2|Druk wydawnictwa pn. ,,Pierwsza pomoc przedmedyczna- jak |Organ wtasciwy w sprawach 10,000.00 zt
udzieli¢ pomocy" w ramach projektu ,,Bezpiecznie w Regionie |uregulowanych w ustawie. Dz. U. z
Ptockim” 2010r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepisow w/w
ustawy art 4 pkt 8)
3|Zakup nagréd na potrzeby organizacji konkurséow wiedzy i Organ wtasciwy w sprawach 4,232.43 7t
plastycznych w ramach projektu ,,Bezpiecznie w Regionie uregulowanych w ustawie. Dz. U. z
Ptockim”. Nagrody- Zestaw bezpiecznego rowerzysty 2010 r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepiséw w/w
ustawy art 4 pkt 8)
4|Aparat fotograficzny zakupiony w ramach w ramach projektu |Organ witasciwy w sprawach 3,007.99 zt
»,Bezpiecznie w Regionie Ptockim” uregulowanych w ustawie. Dz. U. z
2010 r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepiséw w/w
ustawy art 4 pkt 8)
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5|Plakat pn. ,Bezpieczne drogi w Regionie Ptockim - 250 sztuk - |Organ wtasciwy w sprawach 625.00 zt
w ramach w ramach projektu ,,Bezpiecznie w Regionie uregulowanych w ustawie. Dz. U.
Ptockim” 2010 r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepiséw w/w
ustawy art 4 pkt 8)
6|Brelok odblaskowy w ksztatcie kamizelki ostrzegawczej z Organ wtasciwy w sprawach 2,550.00 zt
napisem — ,,Moja bezpieczna droga do szkoty” w ramach w uregulowanych w ustawie. Dz. U.
ramach projektu ,,Bezpiecznie w Regionie Ptockim” - 1500 2010 r. Nr 113, poz. 759
sztuk (nie stosuje sie przepiséw w/w
ustawy art 4 pkt 8)
7|0paski odblaskowe z napisem —,,Moja bezpieczna droga do Organ wtasciwy w sprawach 2,000.00 zt
szkoty” w ramach w ramach projektu ,Bezpiecznie w Regionie |uregulowanych w ustawie. Dz. U.
Ptockim” - 1000 sztuk 2010 r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepiséw w/w
ustawy art 4 pkt 8)
8|Nagrody dla 20 laureatéw konkursu-publikacje pn. ,, Tradycja |Organ wtasciwy w sprawach 3,039.80 zt
Mazowsza — powiat ptocki”, ,Mazowsze bez granic”, ,,Mazurek Juregulowanych w ustawie. Dz. U.
— ksigzka i ptyta Cd dla dzieci” oraz plecak dla uczestnikow 2010 r. Nr 113, poz. 759
konkursu pn. ,,By czas nie za¢mit” w ramach projektu ,,Dwa (nie stosuje sie przepiséw w/w
brzegi. Troche jak sasiedzi” ustawy art 4 pkt 8)
9|Druk publikacji ,My dla regionu” 600 egz. w ramach projektu |Organ wtasciwy w sprawach 6,000.00 zt
,Dwa brzegi. Troche jak sgsiedzi” uregulowanych w ustawie. Dz. U.
2010r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepiséw w/w
ustawy art 4 pkt 8)
10| Nagrody - koszulki z logo WFOSiGW oraz hastem — sztuk 200 w |Organ wiasciwy w sprawach 5,001.18 zt
ramach w ramach projektu ,Dbamy o przyrode na Mazowszu |uregulowanych w ustawie. Dz. U.
— konkursy ekologiczne” 2010 r. Nr 113, poz. 759
(nie stosuje sie przepiséw w/w
ustawy art 4 pkt 8)
11|Nagrody - sprzet RTV — sztuk 18 w ramach w ramach projektu |Organ wtasciwy w sprawach 5,027.40 zt
,Dbamy o przyrode na Mazowszu — konkursy ekologiczne” uregulowanych w ustawie. Dz. U.
2010 r. Nr 113, poz. 759

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* hie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: MPiPS

20




lwona Grazyna - Prezes Zarzadu
Dariusz Winiarski - Cztonek
Zarzadu

Grzybow, dnia 30/06/2014 r
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